2015年东南大学附属中大医院
招聘公告

  

1、 报名条件：
具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；思想政治素
质好，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义，遵纪守法，品行端正，具有为人民服务的事业心和责任感。
（一）学术带头人(5-10人)：
1、三甲医院副主任医师及以上职称、博士学位； 
2、在本专业领域有特殊专长者，优先支持组建科研团队，提供具有竞争力的薪金待遇，有海外经历优先；
3、申报人年龄原则上不超过45周岁，若条件优秀可以适当放宽；
4、根据个人情况，具体工作与待遇由医院与其本人协商决定。
（二）中青年业务骨干(20-30人)：
1、副主任医师或高年资主治医师； 
2、博士学位；
3、具备较优秀的医教研能力；
4、申报人年龄原则上不超过40周岁，若条件优秀可以适当放宽；
5、根据个人情况，具体工作与待遇由医院与其本人协商决定。
（三）财务人员(5-10人)
1、财务管理、会计、金融专业；
2、本科以上学历；
3、具有高级会计师职称；
4、具备3年以上大型公司高级财务管理岗位工作经验；
5、具备优秀的管理能力、沟通能力、协调能力；
（四）计算机信息人员(5-10人)
1、精通计算机软硬件网络等相关知识；
2、具有工程师职称优先；
3、有三甲医院工作经历优先；
二、报名方式：
网上报名：所有符合条件的人员自公告公布之日起至2016年6月30 日期间在网上预报名，报名人员须对照本公告规定的应聘条件如实填写《报名花名册》(附件1)，并将个人简历与《花名册》一起发至报名邮箱zdyyrsk@163.com。

3、 考核办法：
    医院拟对投递的简历进行第一轮筛选，符合医院岗位要求的，
将电话和邮件通知参加医院组织的面试，面试通过后，体检合格将办理录用手续。
四、联系方式：
联系电话：025-83272070
邮  箱：zdyyrsk@163.com
联系地址：南京市丁家桥87号
医院网址：www.njzdyy.com
联系人：东南大学附属中大医院人力资源部   高老师



3

